
『人財ご縁づくり』！戦略的人事セミナー

企業成長戦略支援センター主催 ■『新卒採用』のザメディアジョン × 『人事労務』の社会保険労務士法人サトー

優秀な人財を採用し、定着させる方法を教えます

2015年 ７月１７日（金）

～ブラック企業からの脱却・ホワイト企業を乗り越え・ダイヤモンドカンパニーになろう～

今回の共催セミナーは新卒採用のザメディアジョン、人事労務の社会保険労務士法人サトーのコラボ開催！
「ブラック企業」のイメージがついてしまうと、求人を出しても人が集まらない、企業の社会的信頼性が低下する、
消費者のボイコットにより売上減少するなど、企業は深刻なダメージを受けてしまいます。
そうならないために入社前、入社後それぞれの場面でのポイントをお話しします。

７月1７日（金） 戦略的人事セミナー申込 FAX  03-5823-4584

※参加費は当日会場にて頂きます

1990年にザメディアジョン法人化と同時に採用支援事
業に進出。創業当時から開催している「内定の達人
塾」は毎年１万名の学生と会い、1000人の経営者・人
事担当者と会っているからこそ話せるリアルな講演内
容が話題となり毎年全国各地にて開催。

・どこが問題でブラック企業と言われるのか
・こうすれば解決する労働問題 そのポイント
・給料の価値を上げてみよう
・仕事は組織でやるもの〜元気のいい組織作り〜
・ゴールはダイヤモンドカンパニー

産業貿易センター浜松町館 第6会議室
東京都港区海岸1-7-8
ＪＲ浜松町駅「北口」より徒歩5分

『人を生かす経営と労働環境の整備』

『学生が中小企業を選ばない時代』の採用手法

■本セミナー事務局 一般社団法人 企業成長戦略支援センター
〒101-0032 東京都千代田区岩本町3-1-9 リブラ岩本町Ⅰ 6Ｆ TEL/FAX：03-5823-4584

・中小企業ではなく、ダイヤモンドカンパニー
・鞄持ちインターンシップで価値観を徹底共有
・内定者期間＝教育期間 知覧研修の紹介

日 程 7月17日（金）13：30〜16：30 ご参加人数 名

御社名 業種

御名前 役職

TEL FAX

E-mail 種別 会員 ・ 一般

<略歴> 
昭和 48 年 中央大学経済学部卒業
昭和 48 年 薬品販売会社（卸業）で営業に従事
昭和 49 年 社会保険労務士事務所で顧客指導
昭和 60 年 独立 社会保険労務士事務所開業
平成 18 年 特定社会保険労務士登録

■13：30〜16：30（13:15〜受付開始）

■定員：30名
■参加費：3,000円（会員は1,000円）


